
2023 se termine et je n'ai pas vu ce!e année passer """

2023, une année bien di#cile pour certains : guerres, con$its, misère, 

inonda%ons, maladie, décès�.

Le décès de notre ami, Jean SPRUYTTE, &n août, nous a bouleversés, lui 

qui était le plus jeune des membres du comité de l�associa%on "

Dans quelques jours, nous accueillerons une nouvelle année au cours de 

laquelle notre associa%on fêtera ses 105 printemps "

Si chaque année, nous perdons des adhérents, nous gardons l�espoir 

que des jeunes nous rejoignent car nous avons la volonté de faire 

perdurer l��uvre de notre fondateur, Monseigneur Verhelst.

Sébas%en URBANIAK a bien &ni l'année scolaire 2022/2023 avec de très 

bons résultats mais s'en est allé dans le Sud-Ouest pour un autre 

nouveau poste et a été remplacé par Isabelle BRUNIN, une enseignante 

bien connue à l'EPIL, et que nous avons retrouvé à ce poste de Directrice 

du site. Nous lui souhaitons une bonne réussite et surtout de belles et 

longues années ...

La Ruche est terminée et je vous invite à venir la découvrir lors des 

prochaines portes ouvertes. Elle peut accueillir aussi bien des élèves que 

des enseignants et des entreprises a&n de révéler tout ce qu'il est 

possible de faire à l'EPIL aujourd'hui.

Les travaux con%nuent et c'est une brillante école que nous allons 

retrouver courant 2024. Je vous laisse imaginer ...

Le Groupe Ozanam se porte bien, il a plein de projets pour l�avenir, nous 

a dit son directeur, Christophe LEROY, lors de notre assemblée générale 

du 2 Décembre.

Voilà, de quoi aborder sereinement ce!e nouvelle année �

En a!endant je vous souhaite de bonnes fêtes de Noël et de Nouvel An 

et je vous présente mes meilleurs v�ux de bonheur, de santé et de 

réussite pour ce!e année 2024.

Le Président,

Jean-Marc DESRUMAUX (49
ème

)
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Le 2 Décembre 2023 a eu lieu la 

104
e
 Assemblée Générale de notre Associa!on 

Elle s�est déroulée à la fois dans les locaux d�OZANAM et en 

visioconférence. Nous avons eu le plaisir d�y accueillir 

Christophe LEROY, directeur du groupe OEC, Isabelle BRUNIN 

directrice du site EPIL n�était pas disponible.  Jean Philippe 

MULLIEZ, président du groupe OEC n�avait pas pu être présent.  

 

Nous sommes heureux de constater l�évolu!on et les projets de 

notre lycée et du groupe Ozanam. 

L�Assemblée Générale a débuté par un discours d�accueil prononcé 

par Jean Marc DESRUMAUX, notre président. Ensuite, ont été 

présentés le rapport d�ac!vité et le rapport "nancier. Ils ont été 

suivis du vote du montant de la co!sa!on 2024 et de la réélec!on 

de deux membres du comité. Aucune nouvelle candidature n�a été 

enregistrée. 

 

9 Promo!ons étaient représentées :  

 

 

Plusieurs anciens se sont excusés. 

 

 

Une messe en mémoire des anciens décédés 

depuis la dernière assemblée a été célébrée 

par le père Jean-Marie BONNIEZ. 

 

 

 

 

Un repas soigné et de 

qualité a rassemblé les 

anciens élèves d�Ozanam, 

les anciens élèves de l�EPIL 

ainsi que les épouses au 

restaurant l�Orangerie à La 

Madeleine. 

 
31ème

 : 1  32ème
 : 1  40ème

 : 1  

41ème
 : 1  47ème

 : 1  49ème: 3  

51ème
 : 2  55ème

 : 1  71ème
 : 1  



SORTIE D’AUTOMNE  

3 

 

 

 

 

Le 5 Octobre, dans la  Région d’Arras... 

Il est 8h45, tous les participants se retrouvent sur la cour de l’école. 

Patrick Olivier, le directeur délégué aux formations vient nous souhaiter une belle journée. 

Les onze élèves invités nous rejoignent et nous prenons place dans l’autocar qui nous 
emmène vers Achiet. Une première halte à Achiet le Petit pour déposer la moitié du 
groupe au musée à la ferme ,« Terre de sucre » qui valorise un aspect crucial de 
l’économie et du patrimoine régional tout en proposant aux visiteurs une expérience 
éducative et culturelle enrichissante. 

L’objectif est de proposer aux visiteurs un voyage gourmand à la découverte des 
métiers de confiseurs, pâtissiers, chocolatiers, glaciers. La visite se termine par une 
dégustation, et chacun est reparti avec son petit paquet pour la maison ou pour offrir. 

 

Tandis que les autres se dirigent vers Achiet-le-Grand où 
Bernard DE REU (52ème) et son fils, Joffrey nous attendent. 
Joffrey nous présente son entreprise (familiale, de père en fils) 
de décolletage et mécanique de précision, puis nous visitons les 
ateliers : 65 machines en tours CN et centre d’usinage, où il 
règne ordre, méthode et propreté. 
 

Nos jeunes accompagnateurs sont particulièrement intéressés, certains posent des 
questions, d’autres négocient la possibilité de faire leur prochain stage dans cette 
entreprise. 

Le midi, nous nous retrouvons toutes et tous à la brasserie du commerce à Bucquoy 
où Freddy et Karine nous proposent un excellent repas dans une ambiance conviviale. 

L’après-midi, nous faisons une courte escale pour visiter les places d’Arras, avant de 
rejoindre la carrière de Wellington qui est un lieu de mémoire de la Première Guerre 
mondiale situé à Arras, dans le département du Pas-de-Calais. 
 

Ce réseau de galeries souterraines a joué un rôle majeur dans la 
prise des lignes allemandes et a permis d'épargner la vie de 
nombreux soldats alliés en les faisant passer par le sous-sol. Elle 
fait partie des 19 kilomètres qui composent les carrières 
souterraines d'Arras. Casque sur la tête, tout comme les soldats 
qui parcoururent les tunnels et carrières souterraines d’Arras en 
1917, la visite de la carrière Wellington démarre. Un ascenseur 
installé dans un ancien puits d’extraction descend à 20 m sous 
terre. À cette profondeur, ce n’est plus l’été et la veste est 
indispensable. Ici, il fait 11 °C toute l’année, et l’humidité est 
toujours de 80 %.  

Il est 19h. nous sommes de retour à Lille, La directrice du site EPIL, Isabelle Brunin, nous attend pour 
échanger sur la journée avec ses élèves qui sont satisfaits par les visites, à la fois pédagogiques et 
instructives, et nous, anciens élèves avons apprécié leur présence à nos côtés. 

C’est une expérience à renouveler. 

Nous remercions Bernard DE REU, qui nous a aidés à préparer et organiser cette journée. 

Nous remercions la direction de l’EPIL qui a accueilli favorablement notre proposition de vivre une 
journée avec quelques jeunes lycéens qui sont de futurs anciens élèves susceptibles de rejoindre notre 
association. 



LA VIE A L’ECOLE 

LA VIE A L’ECOLE Le BDE et les élèves de l’EPIL se mobilisent pour le Téléthon et Lucas ! 

Maison de l�histoire Européenne 

Bruxelles, le Mercredi 6 Avril 2022 

Vendredi 24 novembre, à 14 jours du Téléthon 
2023, le Bureau Des Elèves du Lycée EPIL – 
Groupe Ozanam et Lucas Dierickx, élève en BTS 
SCBH, ont organisé pour la première fois, une 
journée de sensibilisation aux maladies rares. 
Cette journée, portée par une quinzaine d’élèves 
ainsi que les équipes pédagogiques, avait pour 
but de récolter des fonds pour soutenir le Télé-
thon et la recherche sur les maladies rares, mais 
aussi de parler aux jeunes et les sensibiliser. 

 

Ces maladies tellement rares qu’on ne sait toujours pas com-
ment les guérir font partie du quotidien des milliers de jeunes 
apprenants. Tout comme Lucas qui est né (tout comme ses 
deux frères et sa sœur) avec une maladie génétique appelée 
Moya Moya. Cette maladie lui a provoqué une cardiomyopa-
thie et il a été greffé en 2021. 
Une grave réaction au médicament anti-rejet de sa greffe l’a 
plongé dans le coma et l’a rendu entre autre… totalement hé-
miplégique du côté gauche. Après 3 ans de rééducation, du 
soutien inconditionnel de ses proches et d’une volonté de fer, 
le voilà de retour sur les bancs de l’école avec la ferme inten-
tion d’obtenir son BTS. 
 

Plus jeune, il voulait être architecte, aujourd’hui il est bien parti 
pour faire ce qui lui plait vraiment et ce qui semble lui convenir 
parfaitement : Dessinateur projecteur dans la construction 
bois. 
 

Lucas est un exemple de volonté et de persévérance. Ses ca-
marades et ses professeurs sont à leur niveau, la preuve que 
certes le travail, mais aussi l’ouverture aux autres, la con-
fiance et la bienveillance sont des valeurs essentielles et par-
tagées par tous à l’EPIL, comme dans tous les établissements 
du Groupe Ozanam. 
 

Alors voilà, cette journée, Lucas et ses camarades l’ont sou-
haitée accessible à tous, afin que chacun puisse participer à 
sa mesure à l’effort de recherche. Qui ne sait pas encore que 
« ce sont les petits ruisseaux qui font les grandes rivières » ? 

Ainsi, pour 50 centimes/activité, les élèves pouvaient faire des 
parties de jeux de société, de jeu de Molky en extérieur, regar-
der un film dans l’amphithéâtre, jouer à des jeux de rôle et de 
stratégie, danser et écouter de la musique ou encore s’affron-
ter le temps d’une partie de foot sur console de jeux vidéo. 

 

Un moment que Lucas actuel président du CVL définit comme « inattendu et incroyable». En ef-
fet, il ne s’attendait pas, pour cette première édition à autant de mobilisation de la part de tous. 
Plus de 340 euros ont été collectés. « L’année prochaine on double ce résultat » ! 
 

Merci aux membres du BDE : élèves et parents. Merci au bureau de la vie scolaire, aux ensei-
gnants, aux élèves, aux membres de la direction, à Caroline… 
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LA VIE A L’ECOLE 

LA VIE A L’ECOLE 
Pèlerinage à Taizé : joie, partage, prière 

A la Toussaint, des jeunes de nos lycées ont choisi de vivre des va-
cances autrement, et de partir en pèlerinage à Taizé pour goûter à la 
prière, au service et à la rencontre.  

 

De plus en plus nombreux à répondre présent 
à cette belle proposition, les jeunes témoignent 
ainsi de leur soif de sens dans un monde com-
plexe, parfois violent, où prier pour la paix 
semble être le chemin pour aller à la rencontre 
de Dieu, des autres et de soi-même. 
  

Service, partage, prière : trois mots-clés 
pour définir Taizé. 
 

Et quelque soient les activités, c’est la joie qui prédomine sur les visages de ces 
jeunes, heureux de se retrouver pour vivre un vrai temps fort fraternel. 
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Easy compost est une entreprise qui fabrique des composteurs pour les 
particuliers et les professionnels. 
 

En effet, dès le 1er janvier 2024, chaque foyer français devra avoir à 
disposition un bac à compost. Cette obligation vient de la loi du 10 fé-
vrier 2020 relative à la lutte anti-gaspillage pour une économie circu-
laire. 
 

Dans le cadre de ce module entreprenariat en relation avec dreamakers, nous avons participé à la pre-
mière rencontre We Are Dreamakers le 14 novembre 2023 au Chapitô de Lille ! 
 

Nous avons participé à plusieurs ateliers : les open badge ; un speed meeting, la confiance en soi, la 
communication. 
Après le pique-nique, nous avons assisté à un spectacle sur le thème de l’entrepreneuriat. 
 

Olivier DELSALLE, Enseignant 

Merci à eux pour leur engagement, leur bonne humeur et leur volonté de se mettre au service pour cons-
truire des chemins de solidarité et de fraternité. 

UF2S au Diagnoform 

Animation pour tester la condition physique d’élèves pour les classes de  
CE1/CE2/CM1 

 

Les lycéens de l’UF2S ont réalisé leur premier projet sportif en partenariat avec 
l’équipe Diagnoform des Hauts-de-France le vendredi 10 novembre 2023. 
 

L’objectif était d’animer les différents ateliers pour tester la condition physique 
d’un public d’élèves de CE1-CE2-CM1. 
 

lls ont pu évaluer la condition physique des élèves en 5 tests : 
 

Endurance : 20 m en navettes durant 6min, aller en cou-
rant et retour en marchant 
Coordination : « La marelle » se déplacer rapidement 
vers l’avant, de manière coordonnée 

Force-vitesse : sauter en longueur le plus loin possible 
sans élan 

Vitesse : courir le plus loin possible en 5 sec 

Souplesse : mesurer la souplesse tronc-jambes 

Une fois les tests réalisés, un diplôme est remis aux 
élèves et un animal totem leur est attribué pour symboli-
ser leur meilleure qualité physique. 

Alexis COCQUEMPOT, Enseignant en E.P.S 
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LA VIE A L’ECOLE 

REV3 et réindustrialisation : une journée pédagogique riche et instructive  

 

Cette journée dont le thème était la place de nos formations dans 

le programme REV3 et la réindustrialisation des Hauts de 

France  fut un événement enrichissant et instructif. Organisée dans 

le but de sensibiliser les enseignants aux enjeux et aux opportuni-

tés liés à la renaissance industrielle de la région, la journée a été 

ponctuée de conférences, d’échanges et de visites d’entreprises. 

 
 

 

Matinée : Conférences et Présentations 
 

La matinée a débuté par une série de conférences présentées par des experts du domaine de l’industrie et de 
l’éducation nationale. 
 

Les intervenants ont partagé des données clés sur l’évolution de l’industrie dans la région Hauts-de-France, 
mettant en lumière les secteurs clés en croissance et les opportunités d’emploi associées. 
 

· Monsieur Frédéric Gosset, Inspecteur de l’Education Nationale ETSTI a ouvert cette journée en commu-
nicant les dernières informations : la logique des rénovations des diplômes CPC, les rénovations en cours et/ou 
à venir prochainement. 
· Madame Aude Gérard, Responsable de projets à la direction REV3 Hauts de France, a présenté le projet 
REV3 de la région Hauts de France en précisant les nouveaux métiers qui seront créés et l’évolution des mé-
tiers existants. 
· Monsieur Yoann Carnoy, Consultant en stratégie marketing, a fait part de ses retours d’expériences des 
nouveaux profils sur le marché du travail en traitant la problématique de recrutement pour les PME et les 
grands groupes industriels. 
· Monsieur Didier Cousin, Vice-Président de la CCI Haut de France en charge de REV3 et Directeur Terri-
torial Hauts de France GRDF, nous a apporté son regard d’expert sur la dynamique REV3, la décarbonation 
ainsi que les perspectives de recrutement en région et les enjeux de formation. 
 

Monsieur Christophe Leroy, Directeur du groupe Ozanam a conclu cette matinée en faisant le lien avec les 
formations de notre groupe et les enjeux présentés. 
 

Après-midi : Visites d’Entreprises des Enseignants 
 

Les enseignants ont participé à des visites d’entreprises. L’objectif était de renforcer les conférences de la mati-
née en découvrant sur le terrain les exigences et les opportunités du marché du travail actuel. A l’approche du 
mois de l’orientation, organisé au mois de janvier pour nos lycéens, et des journées portes ouvertes du campus 
c’était l’occasion d’obtenir des informations sur l’évolution des métiers de l’industrie d’aujourd’hui. 
 

Voici la liste des entreprises visitées : 
 

· Usine Trisélec à Halluin pour savoir comment sont traités et revaloriser nos déchets. 
 

· La Centrale thermique de bouchain nouvellement rénové en réduisant considérablement ses émis-
sions de CO2. 

 

· Nutripack à Flines les Raches : comment rendre compatible l’usage unique d’un emballage d’un côté, et 
l’écologie de l’autre. 

 

· Découvrir l’univers d’un aéroport, les métiers dans le domaine de la maintenance existant en visi-
tant l’Aéroport de Lesquin. 

 

· Rencontrer des concepteurs de vélos à assistance électrique innovants et performants chez O2feel à 
Wambrechies. 

 

· Quels sont les métiers proposés en lien avec nos formations dans un grand groupe industriel 
comme Atlas Copco Crépelle à Lille. 

 

· Se chauffer avec une énergie durable (pompe à chaleur, chaudière biomasse, poêle à bois, …) ? Décou-
vrir ces procédés chez Van Marcke à Marcq en Baroeul. 

 

· Le carton est le matériau le plus recyclé au monde. Smurfit Kappa à Lys Les Lannoy est leader dans la 
fabrication d’emballage en carton ondulé. 

 

 

· Le technicentre SNCF situé à Hellemmes est le plus grand centre de maintenance ferroviaire de 
France. Cette usine 4.0 concentre toutes les solutions technologiques dédiées à la rénovation et à la mo-
dernisation des trains notamment des nouveaux TGV. 



LA TAXE D’APPRENTISSAGE 
 

une aide majeure pour les talents de demain du groupe OEC. 
 

Depuis le 25 mai, la plateforme de la Caisse des Dépôts et Consignations SOLTéA  dédiée à l’affectation du solde 
de la Taxe d’apprentissage est ouverte. Elle permet aux entreprises de soutenir l’établissement de leur choix. 
Pour trouver nos établissements, renseignez dans la barre de recherche le nom, le SIRET ou le code UAI du ly-
cée correspondant : 
 

OZANAM - Siret : 783 707 508 00017 - Code UAI : 0593007Y       
EPIL  - Siret : 783 707 508 00025 - Code UAI : 0593027V 

 

5 bonnes raisons de soutenir nos lycées EPIL et OZANAM : 
 

· Participer à la formation des talents de demain 

· Garantir les meilleures conditions d’apprentissage 

· Permettre l’investissement de matériel de pointe 

· Favoriser le développement de projets innovants 

· Faciliter l’insertion professionnelle des jeunes 

 

Devenez partenaires et soutenez nos projets de développement pour 2024. 
 

Pour en savoir plus, rendez-vous sur notre site. 
 

Merci infiniment pour votre engagement à nos côtés ! N’hésitez pas à en parler autour de vous ! 
 

Par ailleurs, le Fonds de Dotation Frédéric Ozanam est une entité à but non lucratif, reconnue d’intérêt général, 
créée par le Groupe Ozanam EPIL Campus de Lille. 
 

N’hésitez pas à consulter la page sur le site du groupe OEC :  
 

        https://www.groupe-oec.fr/fonds-de-dotation 

 

LA LEGENDE DE SAINT NICOLAS 
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« Ils étaient trois petits enfants qui s’en allaient 
glaner aux champs… » C’est la Saint-Nicolas ! 
Les habitants des contrées du nord de l’Europe 
et les Lorrains chérissent autant le saint patron 
des enfants que l’enfant de la crèche. Avec la 
Saint-Nicolas, on sent que Noël est proche ! 
 

Voici la légende : un boucher sadique tue trois 
petits garçons, Claudon, Philippe et Jacquot, qui 
étaient sortis glaner aux bords des champs. Il les 
découpe, les sale et les stocke dans un tonneau. 
Au bout de sept ans, saint Nicolas frappe à la 
porte et demande l’hospitalité. Il confond le 
meurtrier et ramène les enfants à la vie. Le 
premier dit : « j’ai bien dormi » ; le second dit : « 
et moi aussi » ; et le troisième répondit : « je me 
croyais au Paradis ». 

Saint-Nicolas ressuscitant trois enfants  -  Marguerite de La Hyre 
 

La comptine qui déroule l’histoire nous en donne les éléments essentiels : elle parle d’enfants, fragiles par 
définition. Ils sont pauvres, car ils glanent, autrement dit ils ramassent ce qui reste dans les champs après 
la récolte. Ils demandent l’hospitalité au boucher parce qu’ils sont perdus, sans doute effrayés par la nuit 
qui tombe, les ombres menaçantes. Au lieu de les rassurer, de les abriter, le boucher les assassine en 
toute impunité. Puis sept ans d’oubli : chiffre parfait du repos, puisque c’est le septième jour que Dieu se 
reposa de sa création. En effet, par miracle, les enfants ne sont pas morts. Ils reposent, ils dorment en 
compagnie du Seigneur, avec tous les innocents assassinés : « Je me croyais en Paradis. » Ils sont 
ressuscités par saint Nicolas. Dieu ne les a pas oubliés, Dieu ne les a pas abandonnés. Il a veillé sur eux. 



JOIE ET PAIX A L’APPROCHE DE NOEL 
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Comment être dans la joie lorsque nous sommes en conflit avec nous-

même ou avec nos frères, et comment être vraiment en paix si une joie 
profonde n’habite pas notre cœur ? 

 

A quelques jours de Noël, nous sommes invités à attendre la venue du 
Seigneur dans la joie. Le message de l’ange aux bergers de Bethléem 
est : « Je viens vous annoncer une grande joie pour tout le peuple : 
aujourd’hui vous est né un Sauveur ! » et la troupe céleste loue Dieu en 
disant : « Gloire à Dieu au plus haut des cieux, et paix sur la terre aux 
hommes qu’il aime ! » 

 

Tout cela est bien beau, mais comment est-ce possible ? Peut-on y croire ? Nombreux sont ceux qui, autour 
de nous, et peut-être même parmi nos proches, considèrent l’espérance chrétienne comme une douce illusion. 
Pire encore, ils ne perçoivent dans le message de l’église qu’une série d’interdits, de mise en garde, de 
recommandations morales. Et puis, c’est hélas la réalité, des conflits endeuillent tous les jours notre planète, 
les problèmes économiques et écologiques condamnent beaucoup de nos contemporains à une vie misérable. 
 

Comment pouvons-nous être dans la joie, comment pouvons-nous être des bâtisseurs de paix ? 
 

La joie, en tant qu’émotion profonde, ravissement, enchantement passager, est accessible à tous ! Regardez 
la joie qui éclaire les yeux des parents qui regardent leur enfant faire ses premiers pas…. La joie pour un 
malade de quitter l’hôpital et d’apprendre de son médecin qu’il est guéri ….La joie du jeune garçon ou de la 
jeune fille qui vient d’apprendre sa réussite au baccalauréat… La joie des parents et grands parents à l’idée de 
recevoir à Noël leurs enfants et leurs petits-enfants… Mais lorsque les journées sont porteuses de mauvaises 
nouvelles, ou qu’elles s’étirent dans la monotonie il est difficile de se montrer joyeux, et d’une façon générale, 
lorsque nous sommes accaparés par les soucis et les activités incessantes, il est difficile d’être vraiment dans 
la paix et dans la joie. 
 

La joie chrétienne est plus qu’une émotion passagère. Joie profonde, paix intérieure et épreuves peuvent 
cohabiter. Nous connaissons tous des personnes qui rayonnent de joie et qui, pourtant, traversent des 
épreuves difficiles. 
 

La joie, nous dit St Paul, est un don de l’Esprit qui ne dépend pas de circonstances extérieures passagères. La 
joie, dont parle les écritures dépasse les événements et vient d’une source plus profonde. 
 

Un jésuite, le Père François Varillon, dans son livre intitulé : « Beauté du monde et souffrance des hommes » 
nous fait une confidence et nous livre à quel moment il a reçu ce don de l’Esprit qu’on appelle : « Joie ». C’est 
quand, à dix huit ans, il a entendu un prêtre reprendre les paroles de St Jean : « Dieu est amour ». Ce fut, dit-
il, un bouleversement de l’âme et de l’esprit. 
 

Cette affirmation, nous l’avons entendue maintes et maintes fois mais a-t-elle été pour nous une illumination, 
une découverte qui a bouleversé notre vie ? Pas sûr. C’est pourtant bien le message de Noël : « Je viens vous 
annoncer une grande joie pour tout le peuple : aujourd’hui vous est né un Sauveur ! ». Le Christ serait celui qui 
libère, celui qui génère dans les cœurs la vraie paix, celui qui fait naître la joie. 
 

Cette nouvelle devrait nous bouleverser, nous faire rayonner de joie et faire de nous des artisans de paix. 
 

Et pour conclure,  je vous livre ce souhait profond exprimé par un militant franco-canadien. Je le cite « Mon 
espérance est que de plus en plus de gens découvrent que la paix à laquelle nous aspirons tous n’est pas 
seulement l’affaire des gouvernements mais l’œuvre de chacun de nous. Nous pouvons tous devenir des 
bâtisseurs de paix, nous pouvons tous faire notre part. Le futur de notre monde est entre nos mains. Il dépend 
de notre engagement à travailler ensemble, avec d’autres, pour la paix, chacun à la mesure de nos dons et 
responsabilités. Bâtir la paix, ce n’est pas empêcher telle ou telle catastrophe, c’est redécouvrir une vision, un 
chemin d’espérance pour toute l’humanité. » 

 

Puisse ce chemin d’espérance nous conduire tous à la joie de Noël ! 
 

Daniel DEHON (51ème) 
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Un ancien élève de la 40
ème

 Promo, dans son livre qui relate ses di!érents engagements, se souvient aussi des an-

nées lycée, et livre quelques souvenirs de l�EPIL : 

« Nous é!ons dans les années 50 et aujourd'hui cela fait sourire, nous n'avions pas le droit d'emprunter la rue de 

Béthune où se concentrait l'essen!el des cinémas et salles de jeux. Nous devions prendre la rue du Molinel. 
 

La plupart des prêtres se faisaient animateurs, les demi-pensionnaires que nous é!ons disposaient d'un temps de 

détente important lequel en première année se passait sur la cour mais par la suite nous é!ons nombreux à occuper 

les bureaux de ces prêtres, Le plus accueillant, l�abbé Florin surnommé "la globule" avait fait de ces moments une 

occasion de discussion agréable Nous y refaisions le monde parlions de syndicalisme, d'engagement dans la J O C� 
 

Je me sen!s à l'aise dans ce#e école que les enseignants avaient l'art de faire aimer. » 

 

Paul DEFFONTAINE 

  
 

Paul De!ontaine raconte sa famille, ses engagements professionnels et poli-

"ques, ses mandats de maire de Willems et vice-président de la communauté 

urbaine de Lille auprès de Pierre Mauroy. 
 

Ce récit tru!é de péripé"es et de portraits se lit comme un roman : la récolte 

des « chicons » dans une ferme familiale de Willems durant les années cin-

quante, une escapade en dromadaire dans le désert du Niger, les voyages à 

Rio, à Johannesburg, au Caire, en Chine. Mais il s�agit également d�un témoi-

gnage précieux de l�acteur principal de l�aménagement en site de loisirs de la 

rivière Marque puis la mise en �uvre de la collecte, du tri et de la valorisa"on 

des déchets de la métropole lilloise. 
 

Au terme de ces expériences, l�ancien élu, le militant de toujours, crie son indi-

gan"on contre le lobby des grands groupes #nanciers et industriels, enrage 

contre l�impuissance de trop nombreux responsables poli"ques et administra-

"fs et dit sa foi en un engagement généreux au service du bien public. 
 

Ce livre rend compte d�une vie bien remplie. Un bou!ée d�oxygène par un 

temps incertains. 
 

  

De Paul De!ontaine et Jean-Pierre Balduyck  

Descrip f!technique 

Format : 150 x 230 mm                                                               

Pagina!on : 294 pages                                                                       

ISBN : 978-2-312-13805-3  

Publié le 27-09-2023 

par Les Édi!ons du Net  

GENCOD : 3019000006902  

Prix de vente public : 23 � TTC  

Fiche de l�auteur 

Paul De ontaine est né à Willems (Nord) en 1940. 

Électricien industriel puis professeur de lycée. 

Il est maire de Willems de 1980 à 2009 et vice-président de la  

communauté urbaine de Lille de 1989 à 2012 en charge de la  

ges!on des déchets de la métropole. 

Marié à Germaine, père de quatre"enfants et grand-père de neuf 

 pe!ts enfants.  

Il vit à Willems.  

Pour commander 

Auprès de l�éditeur : www.lesedi onsdunet.com  

Sur les sites Internet : Amazon.fr, Chapitre.com, Fnac.com, etc.  

Auprès de votre libraire habituel 
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COMMISSION EMPLOI

La commission emploi des Anciens Elèves de l’EPIL pro-
pose d’aider les Anciens Elèves dans leurs démarches 
de recherche d’emploi. Par ailleurs, les jeunes du lycée 
qui rencontrent des difficultés à négocier leur stage en 
entreprise peuvent nous solliciter. Depuis le début de 
l’année, nous avons reçu de nombreuses offres, en CDD, 
en CDI, en intérim, certaines ont permis à des anciens 
élèves de trouver ou retrouver un emploi.

Ne pas hésiter à prendre contact avec la commission 
emploi : Mail : emploi.epil@gmail.com

Téléphone : 06 74 92 94 04  

DECES

12/08/2023     Mme DESENCLOS, maman de Mme DESROUSSEAUX, employée groupe OEC

25/08/2023     Jean SPRUYTTE (54ème)

07/09/2023     Stéphane LECOCQ (34ème)

15/09/2023     Michèle VERLOOP, épouse de Jean-Marie (+)

07/10/2023     David FRANCKEN, papa de Dylan, élève à l’EPIL

12/10/2023     Pierre HOUBART (31ème)

26/10/2023     Jean HARBION (31ème)

29/10/2023     La maman de Francis LEFEVRE (49ème)

30/10/2023     Jean-Louis CARON, administrateur du groupe OEC

07/11/2023     Louis OTTON (36ème)

MARIAGE

18/11/2023     Adeline YTHIER, enseignante EPIL , et Laurent DUEZ

NAISSANCE

30/10/2023    Ambre, chez Axell DEROO, enseignante à l’EPIL

Vous pouvez consulter les
offres d’emploi sur le site de 
l’Association, dans l’onglet « 
Emploi » puis « Liste des 
offres d’emploi » ou en scan-
nant le QR code.

Afin que l’association soit informée dans les délais, des différents événements familiaux qui concernent nos 

familles, il est conseillé de favoriser l’envoi de courrier ou faire-part, à l’adresse d’un membre du Comité ou par :

- Téléphone : 06 74 92 94 04

- Courriel : amicale.epil@orange.fr

Le personnel administratif de l’EPIL a été très touché par le décès subit de Madame BEAUCAMPS Amandine 
le 17/11/2023, à l’âge de 39ans, maman de deux enfants. Elle était gestionnaire au bureau des remplacements 
du rectorat de Lille jusque août 2022 où elle avait réussi à obtenir sa mutation pour Calais. Elle était très appré-
ciée, toujours souriante et débordante de joie de vivre. Qu’elle repose en paix !

Nous souhaitons une Joyeuse fête de Noël et présentons nos meilleurs Vœux 

de santé, de bonheur et de réussite pour l’année 2024, 

aux familles, aux équipes enseignantes, aux anciens élèves, à nos sympathisants

AGENDA

13/01/ 2024 : à 11h Vœux de l’Amicale en
Visioconférence : 

27/01/2024 : de 9h à 16h Portes ouvertes 
EPIL/OZANAM 

23/03/2024 : le matin Portes ouvertes
EPIL/OZANAM 
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C�est le moment de renouveler ton adhésion à l�amicale. En réglant ta co!sa!on (notre seule ressource "nancière), 

tu par!cipes à la vie et aux projets de l�Associa!on et nous t�en remercions. 

Lors de l�Assemblée Générale du 2/12/2023, il a été décidé que le montant de la co!sa!on 2024 serait maintenu 

à 27�. 

Si tu le souhaites, ta par!cipa!on complémentaire nous perme"ra de subven!onner le parrainage d�un jeune 

Ancien, une ac!vité de l�Associa!on, � 

Tu peux faire parvenir ton règlement, dès maintenant et avant le 31 janvier 2024 

Par chèque libellé à l�ordre de l�Amicale des Anciens Elèves de l�EPIL et adressé au trésorier : 

Daniel DEHON � 21D, rue Jeanne Maillo!e - Résidence Magdalena 59110 LA MADELEINE 

Préciser au dos du chèque : Nom � Prénom et Promo!on ou Année de sor!e 

Par virement : Titulaire : Amicale Anciens Elèves de l�EPIL A en!on"nouvel"IBAN 

IBAN: FR76 1027 8027 1100 0965 2554 045 / BIC: CMCIFR2A 

Merci de rappeler : Nom- Prénom et Promo!on ou Année de sor!e 

"""""""A l�avance Merci. 

Le Trésorier : 

Daniel DEHON (51
ème

) 

&----------------------------------------------------------------------- à découper --------------------------------------------------------------------------- 

 

A Joindre au règlement S.V.P. 

 

NOM : ________________________ Prénom : ____________________ Promo!on : _______________ 

 

Adresse : ___________________________________________________________________________ 

 

Téléphone : ____________________________ 

 

Courriel : _________________________________ @ _______________________________________ 

 

¨ Adhère à l�Amicale des Anciens Elèves de l�EPIL 

 

¨ Adresse le montant de la co!sa!on 2024 soit : __________ 

 

¨ Verse une par!cipa!on complémentaire de : ______ pour : ________________________ 

 

¨ Demande une dispense de co!sa!on 2024 pour la raison suivante :  

 

¨ Etudiant ¨ Recherche d�emploi ¨ Autre : ___________________________________ 

 



AMICALE DES ANCIENS ELEVES DE L�EPIL 

82 Rue des Meuniers  - 59000 LILLE 

Courriel : amicale.epil@orange.fr 

Site : h!ps : //www.amicale-anciens-epil.fr/ 


